
附件1

2026年县级部门整体预算绩效目标表

都门名称 进溪县机关事务管理局

基本信息 财政供养人员数 22 下属二经单位数

部门预算支出 预算全赖(万元) 收入来源 预算金额
基本支出 1192.5892 财政恍款 1282.58
项目支出 90 共他资金 0

预算整体情况
事业发展性支出 预算全积(万元)

财政专项资全

其他事业发展性支出
目标1:保障单位干邮职工等相关人费经费，确保日常办公有效述林；

总体修数目标
日2:确保本单位物业管理服来、办公用房维修管理，各典政务会议、公务接待。车辆服务保障等职能顺利有效履行，看力提卉管理效能。保|
水平和服务质量，推动机关事务高质黄发展实现新突破。

名称 主要实施为容 拟投人的资金(万元) 期望达到的目标(概述)

负责县四套班子及本局的车转勤

任务1:公务用车运行维护
务和枝术管理：负责县宽政机关 摆障县四卖班子及本局的用车窗求：保障县觉政机
大型会议和特殊情况的用车安排 103.6 关大型会议和钟殊情况的用车安排：保障车辆的运

和调整便用。 行安金。

任务2:公务接待
负责县委、县政府、人大，政
四套班子的公务接待工作，

336 房行节约，打违优质特色服务，不套慢高接待服务
质量。

年度重点工作任务 负责机关大院和行政服务中心的
供木、供电，通讯设施管理和水 保障机关大院和行政服务中心用水用电；做好县委

电费缴费工作；负责县委，县政
县政府大院环境卫生，因林绿化，院容貌工作；做

任务3:日常工作 府大院环境卫生，因林绿化，院 396.4 好大院酒防安全二作，做好县委县款府各种会议的
客貌工作；承担县委、县政府召

会场设置，管理及服务工作；保障为影人员配置工

开的重要会议的管理服务工作； 作，机关饭重的正常运转；保障其他工作的正常运
其他保障工作等，

特等。

负责县四套班子成员和机关单位 按规定实施维修项目，保质保量完成维修任务，提
任务4:政府大楼维修 办公用房的修缮和规划建设工作 60 高办公楼的设施设备保障水平，创进安全，整洁的

工作环境，

其他需完成的任务任务1:工作绍赴广西省融安驻广西融安工作组驻县期间工作

(可选填)
县协作工作 朴贴及其他办公费用。 30 驻广西融安工作组驻县期间工作粉贴及其他办公费

用。

一缓指桥 二级指桥 三绩指标 指标值

数量指标 指标1:项目完成率 100%

指桥2:项目规邮编制充整性
产出指标 质量指标 、合规性

100%

时效指标

经济效益指标
指桥3:资金使用率 100%

继致指标 饮益指标 杜会效益指标

生恋致益指标

满意度指桥 服务对泉 满意度指桥
指标4:人民群众满意度 高

指标5:项目执行情况
经济成本指标

达标

威本指转 社会成本指标

生恋环境成本指桥

备注：1.本表的填报主体是县级一级预算单位，

2.本表在·二上环节通过系统最入，具体字段信息以系统为准，

3.绩效指标的埋报数量不少于5个，其中：严出指标中量化指标个数应不少于2个，减本指标中量化指标个应不
少于1个，敛益指标和满危度指标各至少1个，



附件2

2026年县级项目支出绩效目标表

项目名称 工作组赴广西壮族自治区融安县协作工作经费
项目类型 部门预算部门职能类

项目等级 二级项目
主管部门 用款单位

实施期限 起始年度 2026 到期年度 2026
预算金额 总金额(万元) 30 当年度金额(万元) 30

项目概述 对口帮扶广西融安县协作工作经费。

实施周期总目标(跨年度项目需填写) 当年度目标
总体绩效目标 保障驻广西融安工作组驻县期间工作补贴及其他办公 保障驻广西融安工作组驻县期间

费用。 工作补贴及其他办公费用。

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

指标1:项目完成率 100% 100%
数量指标

产出指标 质量指标

时效指标
指标2:当期任务完成及时率(% 100% 100%

指标3:资金使用率
经济效益指标

100% 100%

绩效指标 效益指标 社会效益指标

生态效益指标

指标4:人民群众满意度 100% 100%
满意度指标服务对象满意度指标

经济成本指标
指标5:项目执行情况 100% 100%

成本指标 社会成本指标

生态环境成本指标

备注；1.本表的填报主体是预算单位，主管部门可进行代编.

2.本表在“一上”或“二上”环节通过系统录入，具体字段信息以系统为准。

3.本表用于在“一上”和“二上”阶段填报项目支出绩效目标或修订完善已入库项目的绩效目标，

4.绩效指标的填报数量不少于5个，其中：产出指标中量化指标个数应不少于2个，成本指标中量化指标个应不

少于1个，效益指标和满意度指标各至少1个，

5.基建类二级项目，信息化新建类二级项目，部门职能类二级项目，事业发展性支出一级、二级项目单独编报本表。



附件2
2026年县级项目支出绩效目标表

项目名称 政府大楼维修经费

项目类型 基建类

项目等级 二级项目

主管部门 用款单位

实施期限 起始年度 2026 到期年度 2026
预算金额 总金额(万元) 60 当年度金额(万元) 60

项目概述 根据遂机编[2010]14号文《关于印发遂溪县机关事务管理局机构编制方案的通知》,我
单位负责县四套班子成员和机关单位的办公用房修缮和规划建设工作。

实施周期总目标(跨年度项目需填写) 当年度目标

总体绩效目标 按规定实施维修项目，保质保量完成维修任务，提高 按规定实施维修项目，保质保量
办公楼的设施设备保障水平，创造安全、整洁工作环

完成维修任务，提高办公楼的设

境。 施设备保障水平，创造安全、整
洁工作环境。

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 当年度指标值

数量指标

指标1:施工质量验收达标率

产出指标 质量指标 (%) 100% 100%

指标2:工程进度达标率(%) 100% 100%
时效指标

经济效益指标

指标3:单位员工满意度 高 高
绩效指标 效益指标 社会效益指标

生态效益指标

满意度指标服务对象满意度指标
指标4:人民群众满意度 高 高

经济成本指标
指标5:项目执行情况 达标 达标

成本指标 社会成本指标
指标6;

指标7;
生态环境成本指标

备注：1.本表的填报主体是预算单位，主管部门可进行代编.

2.本表在“一上”或“二上”环节通过系统录入，具体字段信息以系统为准，

3.本表用于在“一上”和“二上”阶段填报项目支出绩效目标或修订完善已入库项目的绩效目标。

4.绩效指标的填报数量不少于5个，其中；产出指标中量化指标个数应不少于2个，成本指标中量化指标个应不

少于1个，效益指标和满意度指标各至少1个，

5.基建类二级项目、信息化新建类二级项目，部门职能类二级项目、事业发展性支出一级、二级项目单独编报本表。


