遂溪县污染源普查办公室招聘
污染源普查员的公告

   为做好第二次全国污染源普查工作，遂溪县第二次全国污染源普查领导小组办公室（简称“县污普办”）决定公开招聘污染源普查员20名。现通告如下：
一、招聘条件
（一）基本条件
1．具有中华人民共和国国籍，遵守宪法和法律，有良好的品行和职业道德。
  2．具有适应岗位要求的身体条件，身体健康。
  3．符合报名岗位所要求的资格条件。
  （二）具体要求
  1．学历：普查员要求高中或中专以上文化程度；普查指导员要求全日制大专及以上学历，熟悉环保知识。
  2．专业：不限专业，环保、农业，熟悉电脑及网络者优先。
  3．其他：熟悉当地基本情况，责任心强，具有较强的沟通能力、法律意识、保密意识和安全意识。
  （三）招聘岗位职责
  1．岗位：污染源普查员。
  2．职责：普查员职责是参加业务培训，负责向普查对象宣传污染源普查的目的意义和内容，入户调查，指导填写普查报表，有关数据审核，工作检查、质量核查、档案整理。
（四）工作地点
  办公地点在县污普办(位于遂溪县遂城镇新风路30号遂溪县环保局)，工作范围为遂溪县行政区域。
  二、招聘程序
  （一）报名及资格审查
  本次公开招聘采用现场报名的方式进行。
  1．报名时间：2018年8月3日（或招聘公告发布之日）至满员止。
  2．报名地点：县污普办（遂溪县环境保护局二楼）。
  3．报名不收取费用。
  4．报名应提交材料:
  （1）《遂溪县污普办招聘污染源普查员报名表》（附件）；
  （2）毕业证书原件与复印件；
（3）身份证原件与复印件；
  （4）本人2寸近期免冠彩色照片2张。
  5．资格审查。按照报名条件对所有应聘人员进行资格审查，应聘人员提供的信息和相关材料必须真实有效。凡发现应聘人员提供虚假材料的，即取消其面试、聘用资格。
 （二）面试
  1．面试地点在县污普办办公室。面试时间由县污普办安排并电话通知。
  2．面试内容：主要测试应试人员的语言表达能力、综合分析能力、思维反应能力和气质仪表等。
  3．成绩计算：面试成绩实行百分制，总分100分，合格线60分。
  （三）聘用
   面试确定为拟聘用人选，拟聘人选经公示不影响聘用的，实行上岗。
   三、用工形式、工作时间及薪酬待遇
  （一）用工形式
  1．县污普办与污染源普查员签订《劳动合同书》。劳务期限：自正式聘用之日起至2018年12月。表现优秀人员留用到污染源普查工作基本结束，即2019年3月，负责档案整理、总结验收工作。
  2．污染源普查员聘用期间食宿自理。污染源普查员的休假、病假、事假及工伤等待遇按照有关劳动法律法规和我县规定执行，日常考核管理由县污普办负责安排和落实。
  3.污染源普查员聘用合同的变更、解除和终止，按国家相关劳动保障法律法规及双方签订的《劳动合同书》约定执行。
  （二）工作时间
  1．执行遂溪县机关事业单位工作作息时间。
  2．节假日或其他时间需要加班的由县污普办统一安排。
  （三）薪酬待遇
  招聘对象经面试合格后实行聘用制，聘用期月工资2500元。下乡期间电话费每月补助100元。   
四、其它事项
[bookmark: _GoBack]  （四）本次公开招聘的相关信息将通过遂溪县政府公众网站公示。
  （五）在本次招聘考试过程中如有相关问题，可电话或邮件咨询。本次招聘工作的联系人：
陈海燕，联系方式：0759-7771092，13702477547,277065095@qq.com
麦海峰，联系方式：13553526536、314501989@qq.com。
 (本公告仅适用于本次公开招聘,未尽事宜由县污普办负责解释)



遂溪县第二次全国污染源普查领导小组办公室
2018年8月2日
（附件）
遂溪县污普办招聘污染源普查员报名表
序号：                                       填表日期：  年   月   日
	姓    名
	
	性  别
	
	出  生
年月日
	
	照片

	籍    贯
	
	民  族
	
	政治面貌
	
	

	学    历
	
	学    位
	
	

	毕业院校
及 专 业
	
	毕业时间
	

	现工作单位
	
	参加工作时间
	

	身份证号码
	
	邮政编码
	

	通讯地址
	
	联系电话
	

	学习及工作 简 历
	

	资格审查
意    见
	
                                                               
              审查人（签名）：               年   月    日


注：1.除序号和审核意见由负责资格审查的工作人员填写外，其它项目均由报名者填写。填写时请使用正楷字体。2.每份表格贴1张照片，照片背面须写上报考者姓名。3.提交表格时须同时附毕业证、身份证等证件的复印件。4.招聘者必须承诺所提供的证件为有效证件，不得弄虚作假。
